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Hoe kunnen wij u ondersteunen?

De uitdaging

De acquisitie is succesvol afgerond. En nu? De beoogde groei en
strategische doelstellingen moeten snel gerealiseerd worden. Dit
betekent dat de nieuwe participatie op korte termijn moet gaan
renderen en de beoogde waardecreatie gerealiseerd gaat worden.
Wellicht is zelfs een herstructurering nodig en dient de organisatie

verder geprofessionaliseerd te worden.

Vanuit onze expertise en ervaring weten wij dat een dergelijke
verandering minder eenvoudig is dan vooraf gedacht, temeer dit
binnen de bestaande personele bezetting niet altijd te realiseren is.
Het gaat om mensen en cultuur, maar ook om optimalisatie van de
(financiéle) systemen en processen. Dat vraagt veel van de huidige
bezetting en ook van een CFO. De organisatie en aandeelhouders
willen een sparringpartner op strategisch niveau die de kansen

vertaalt naar de operationele organisatie.

Voor de lange termijn is er behoefte aan een betrouwbare CFO die
zijn commitment geeft om samen met de CEO en het MT een zo
hoog mogelijk rendement te behalen. Een
CFO die zich meerdere malen bewezen
heeft met het faciliteren van de groei,
integraties van nieuwe bedrijven en de

uiteindelijke exit.




Wat kan BlueOn betekenen?

In de fase direct na een acquisitie biedt

BlueOn de volgende diensten aan:

* Finance Quick Scan - Snel een overzicht

van de kwaliteit van de finance organisatie

* CFO-as-service - Tijdelijke invulling van de CFO positie om het

geidentificeerde verbeterpotentieel snel te realiseren

* Post integration support — Benutten van de quick wins en
realiseren van integratie van de belangrijkste processen en

stromen van de overgenomen onderneming

* Executive Search — Het vinden van de juiste CFO voor het
faciliteren en ondersteunen van de groeistrategie met de juiste

core competenties

* Insights Discovery - Verdiepend traject gefocust op de onderlinge
samenwerking van het MT of finance team om uiteindelijk vanuit

ieder zijn of haar kracht dezelfde doelen na te streven



BlueOn :

Doordat wij zelf financials zijn en jarenlange ervaring hebben in
recruitment kunnen wij écht uw vraagstukken herkennen, begrijpen
en samen met uoplossen. Met onze inhoudelijke kennis, omvangrijke
netwerk en vele events die wij organiseren voor onze doelgroep,
bieden wij u toegang tot de beste professionals en zijn wij in staat de

juiste kandidaat op een snelle en doeltreffende manier te vinden.

Waar staan wij voor?
Hoe uw organisatie presteert en hoe de toekomst eruitziet is
onlosmakelijk verbonden met de capaciteiten van uw mensen.

BlueOn zet mensen in hun kracht door de juiste omgeving bij hun

kwaliteiten te zoeken.

info@blueon.nl

www.BlueOn.nl

connected.
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